
 



 



 
 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОЛОНТЁРСКОГО ОТРЯДА 

Цели: 

 популяризация идей добровольческого труда и привлечения школьников к решению 

социально значимых проблем;  

 формирование ценностей в молодёжной культуре, направленных на ориентацию здорового 

образа жизни и оказание социальной помощи; 

 формирование у школьников личной готовности к самореализации в условиях 

современного общества через организацию общественно-полезной добровольческой деятельности; 

 развитие волонтерского движения в школе, формирование позитивных установок учащихся 

на добровольческую деятельность. 

Задачи: 
 развитие позитивной мотивации учащихся к ведению ЗОЖ, повышение уровня культуры 

здоровья всех участников образовательного процесса; 

 сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров; 

 профилактика вредных привычек, ПАВ; 

 воспитание у учащихся активной гражданской позиции, формирование лидерских и 

нравственно-этических качеств, чувства патриотизма; 

 формирование социальных навыков через обучение и практическую работу;  

 получение необходимого опыта и навыков для реализации собственных идей и проектов в 

данном направлении; 

 вовлечение новых добровольцев в ряды волонтёрского движения; 

  взаимодействие и сотрудничество с социальными партнерами, добровольческими 

организациями. 

 

3. ПРИЕМ В ЧЛЕНЫ ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА 

3.1 Членами волонтерского отряда могут быть обучающиеся 5 – 11 классов, которые по 

собственному желанию, доброй воле, в меру своих способностей и свободного времени 

выполняют социально-значимую работу безвозмездно, а также признают, соблюдают и 

выполняют основные пункты данного Положения. 

3.2 Члены волонтёрского отряда могут пройти регистрацию волонтёра на сайте https://dobro.ru/ 

волонтёрского движения и получить книжки волонтёра, где будет отображаться сведения, где 

волонтёр принял участие и количество отработанных часов. 

3.3. Приём в члены волонтерского отряда «Феникс» производится на общем собрании 

волонтёрского отряда. 

 

4. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНА ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА 

Волонтер обязан: 

• Знать и соблюдать цели, задачи и принципы своего отряда и укреплять его авторитет; 

• Добросовестно выполнять порученную работу; 

• Соблюдать инструкции по охране труда и правила пожарной безопасности; 

• Принимать действенное участие в работе волонтерского отряда, планировании и 

проведении мероприятий волонтерского отряда; 

• Выполнять все решения Общего собрания волонтеров и органов управления волонтёрского 

отряда; 

• Уважать личное достоинство, взгляды и убеждения других людей, соблюдать их права; 

• Заботиться о чести и поддержании традиций школы, ее авторитете; 

• Достойно нести звание волонтера отряда  «Феникс» МБОУ СОШ № 18 им. С.В. Суворова 

с.Тенгинка. 

 

5. ПРАВА ЧЛЕНА ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА 

Волонтер имеет право: 

• Добровольно вступать в волонтерское движение; 



• Добровольно выходить из состава участников волонтерского движения, уведомив о 

прекращении своей волонтёрской деятельности руководителя волонтёрского отряда и 

администрацию МБОУ СОШ № 18 им. С.В. Суворова с.Тенгинка. 

• Самостоятельно планировать свою деятельность и проявлять инициативу, свободно 

выражать личное мнение; 

 •      Осуществлять свою деятельность исходя из своих устремлений, способностей и 

потребностей, если она не противоречит Конвенции по правам человека, Конвенции по правам 

ребенка, интересам школы и данному Положению; 

• Вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской 

деятельности в отряде, организации, с которой он сотрудничает; 

• Участвовать в управлении добровольческим отрядом через деятельность в органах 

самоуправления; 

• Представлять школу на слетах и соревнованиях разных уровней, а также на других 

волонтерских мероприятиях; 

• На поощрение своей деятельности: награждение грамотами или дипломами, памятными 

подарками, публикации о достижениях и проводимых акциях в СМИ и на сайте школы и т.д.; 

• Пользоваться атрибутикой и символикой отряда, утвержденной в установленном порядке. 

 

6. ПРАВА РУКОВОДИТЕЛЯ ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА 

Руководитель волонтерского отряда имеет право: 

6.1 Привлекать к волонтерской деятельности учащихся и педагогов, вести разъяснительную 

работу; 

6.2 Создавать профильные (творческие, рабочие) группы по направлениям волонтерской 

деятельности 

6.3 Отказаться от услуг волонтера в случае невыполнения им своих обязанностей; 

6.4 Поощрять труд волонтера. 

6.5 Требовать от волонтера уважительного отношения к партнёрам, сотрудникам школы, 

бережного отношения к имуществу школы. 

Руководитель волонтерского (добровольческого) отряда обязан: 

6.6 Организовать обучение волонтера в соответствии с выбранным направлением 

деятельности; 

6.7 Разъяснить волонтеру его права и обязанности; 

6.8 Организовать практическую деятельность волонтера; 

6.9 Распределять роли и обязанности, обучающихся внутри отряда. 

  

7. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ РУКОВОДСТВА ВОЛОНТЕРСКИМ ОТРЯДОМ 
7.1 Волонтерским отрядом руководит куратор, назначенный приказом директора школы и 

командир отряда, избранный общим голосованием. 

7.2 Руководитель волонтерского отряда: 

• Организует деятельность волонтерского отряда; 

• Разрабатывает программу, план реализации добровольческих проектов; 

• Обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных условий труда и быта для 

участников волонтерского отряда; 

• Обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и поощрения, 

предусмотренных Уставом, данным положением, по отношению к членам волонтерского отряда. 

7.3 Командир волонтерского отряда совместно с руководителем организует деятельность 

волонтерского отряда; 

• Способствует формированию позитивного морально- психологического климата в отряде; 

• Способствует личностному творческому росту волонтеров; развитию и максимальной 

реализации их общественной активности; 

• Осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности волонтерского отряда; 

• Организует продуктивный, творческий досуг членов отряда и их взаимодействие во 

внеурочное время. 

7.4 Руководитель и командир волонтерского отряда несут персональную ответственность за 

психологический климат и безопасность членов отряда. 

 



 



 

 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров, подвижных игр на переменах; 

 участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, 

благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками). 

На базе школы создан волонтерский отряд «Феникс», работающий по следующим направлениям:  

экологическое,  «ЗОЖ», патриотическое, событийное, социально-культурное.  Волонтерский  отряд 

имеет свой план работы, свою символику, деятельность отряда отражается на информационных 

стендах школы, на сайте школы на страницах Добро.РФ, в социальных сетях и в средствах массовой 

информации. Ученическое самоуправление координирует деятельность волонтерского отряда. 

Представители Движения Первых входят в состав волонтерского отряда и ученического 

самоуправления. Именно эта тесная связь обеспечивает эффективное взаимодействие всех созданных в 

школе ученических структур для успешного решения воспитательных задач и воплощения идей 

наставничества. 

Мероприятия в рамках модуля проводятся на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования: 

 Акции «Новогоднее чудо»; «Забота», «Все для фронта! Все для Победы!»; 

 Благотворительная акция ко Дню доброты «Давайте будем добрее» (сбор необходимых 

принадлежностей для детей-сирот, детей, находящихся в детских домах, для детей, находящихся в 

трудных жизненных ситуациях)  

 Весенняя неделя добра. Акции: «Чужих детей не бывает», «Подарок ветерану», «Открытка 

ветерану», «Истории спасенных животных»; 

 Поздравление пожилых людей с Днём пожилого человека; 

 Проведение мероприятий в рамках Всемирного дня доброты; 

 Мероприятия в рамках Дня защиты детей; 

 Мероприятия в рамках Дня Победы. 

Цели: 
 популяризация идей добровольческого труда и привлечения школьников к решению социально 

значимых проблем;  

 формирование ценностей в молодёжной культуре, направленных на ориентацию здорового образа 

жизни и оказание социальной помощи; 

 формирование у школьников личной готовности к самореализации в условиях современного общества 

через организацию общественно-полезной добровольческой деятельности; 

 развитие волонтерского движения в школе, формирование позитивных установок учащихся на 

добровольческую деятельность. 

Задачи: 
 развитие позитивной мотивации учащихся к ведению ЗОЖ, повышение уровня культуры здоровья 

всех участников образовательного процесса; 

 сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров; 

 профилактика вредных привычек, ПАВ; 

 воспитание у учащихся активной гражданской позиции, формирование лидерских и нравственно-

этических качеств, чувства патриотизма; 

 формирование социальных навыков через обучение и практическую работу;  

 получение необходимого опыта и навыков для реализации собственных идей и проектов в данном 

направлении; 

 вовлечение новых добровольцев в ряды волонтёрского движения; 

  взаимодействие и сотрудничество с социальными партнерами, добровольческими организациями. 

 

 

 

 



 

ПЛАН  

работы волонтерского отряда «Феникс» 

 на 2025-2026 учебный год 

№ 

п/п 

Наименование  

мероприятия 

Дата 

проведения 

Ответственные 

1.  Тренировочные (теоретические и практические) 

занятия с членами школьной волонтерской 

команды. 

 в течение  

 года 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

2  Организация веселых перемен  в течение года Руководитель волонтёрского 

отряда  

3  Организация физминуток  в течение года Руководитель волонтёрского 

отряда  

4 Организация профилактической работы (беседы, 

классные часы) 

в течение 

года 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

5 Акция «Добрые дела школе» в течение 

года 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

6 Операция «Забота» (подарки ветеранам) в течение 

года 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

7 Организация и проведение экологических 

субботников. 

в течение 

года 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

8 Акция добрых дел 

 «Доброта вокруг нас» 

в течение 

года 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

9 Проведение членами волонтерской команды 

тренингов, ролевых игр и других интерактивных 

мероприятий  

в течение 

года 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

10 Экологические уроки 

 

в течение 

года 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

11 Неделя безопасности сентябрь Руководитель волонтёрского 

отряда  

12 Акция «Милосердие» День пожилых людей. 1октября Руководитель волонтёрского 

отряда  

13 Социально-значимый проект «Осенняя неделя 

добра» 

Октябрь-

ноябрь 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

14 Акция «100 добрых дел для родного округа» октябрь Руководитель волонтёрского 

отряда  

15 Акция  «Безопасная дорога»  сентябрь-

октябрь 

Руководитель волонтёрского 

отряда  

16 Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» в рамках Всероссийского 

фестиваля энергосбережения «Вместе ярче» 

октябрь Руководитель волонтёрского 

отряда  

17 Районная  акция «Неделя защиты животных» октябрь Руководитель волонтёрского 

отряда  

18 Эко-Бум.  Сбор  макулатуры октябрь Руководитель волонтёрского 

отряда  

19 Всероссийский урок безопасности школьников в 

сети Интернет 

30 октября Руководитель волонтёрского 

отряда  

20 Международный день толерантности ноябрь Руководитель волонтёрского 

отряда  

21 Акция «Мы за ЗОЖ» классные часы, 

посвященные пропаганде здоровья, выставка 

рисунков, плакатов, листовок «Скажем НЕТ, 

всему тому, что несет вред!» 

25.11 – 11.12 Руководитель волонтёрского 

отряда  

22 Акция «Новогоднее чудо» декабрь Руководитель волонтёрского 

отряда  



23 Акция «Здоровым быть здорово!» январь Руководитель волонтёрского 

отряда  

24 Акция «Покормите птиц зимой» Январь Руководитель волонтёрского 

отряда  

25 Акция «Подарок ветерану» 

 

20.02-22.02. Руководитель волонтёрского 

отряда  

26 Цикл интерактивных бесед: «Вредные 

привычки», «Курить - не модно», 

«Наркомания - беда одной семьи или 

социальное зло?» 

01.03-.20.03 Руководитель волонтёрского 

отряда  

27 Акция «Чистый дом - чистый двор - чистый 

город» (в рамках городского субботника) 

22.04. Руководитель волонтёрского 

отряда  

28 Акция «Открытка ветерану» 

 

08.05. Руководитель волонтёрского 

отряда  

29 Акция «Мы – наследие героев» 08.05. Руководитель волонтёрского 

отряда  

30 Акции «Весенняя неделя добра» Апрель – май Руководитель волонтёрского 

отряда  

31 Акция «Георгиевская ленточка» 07.05  Руководитель волонтёрского 

отряда  

32 Акция «Моей семьи война коснулась» май Руководитель волонтёрского 

отряда  

33 Акция «Бессмертный полк» апрель-май Руководитель волонтёрского 

отряда  

34 Неделя Памяти (подготовка репортажей) Май Руководитель волонтёрского 

отряда  

35 Акция «ОБЕЛИСК» май Руководитель волонтёрского 

отряда  

36 Акция «Сдай макулатуру – спаси дерево» май Руководитель волонтёрского 

отряда  

37 Акция «Каникулы БЕЗопасности» май Руководитель волонтёрского 

отряда  



 



4.1.2. требовать от волонтёра уважительного отношения к членам волонтёрского движения, 

педагогическому коллективу и обучающимся школы, бережного отношения к имуществу 

школы; 

4.1.3. сотрудничать со структурами, организациями, объединениями, занимающимися 

волонтёрской, социальной деятельностью в школе, округе, Краснодарском крае, 

Российской Федерации; 

4.1.4. поощрять (ходатайствовать о поощрении перед администрацией) отдельных 

волонтёров. 

4.1.5. отказаться от услуг волонтёра при невыполнении им своих обязательств; 

5. Ответственность  

5.1. Руководитель Отряда несет ответственность: 

5.1.1. за результаты и эффективность деятельности волонтёров; 

5.1.2. за невыполнение своих должностных обязанностей, а также за необеспечение 

выполнения волонтёрами возложенных на них обязанностей; 

5.1.3. выполнение приказов и распоряжений директора школы. 

5.2. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, 

предусмотренных в п. 2 настоящей инструкции, определяется в соответствии с 

законодательством. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 




